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20. Jahrgang [ Jinner 2016
Oftmals ist es nicht leicht, schwierige Personal-
A SO K angelegenheiten auf der Grundlage der neuesten
Gesetzgebung und Rechtsprechung wahrnehmen und

Arbeits- und SozialrechtsKartei entscheiden zu konnen. Das ASoK-Spezial ,Arbeitsrecht

pSoK-Speziet 2016" bietet einen praxisnahen Uberblick zu den letzten
Gesetzesanderungen, der neuesten Judikatur und den
aktuellen, in der Praxis diskutierten Themen und liefert
konkrete Empfehlungen.

Rauch

Arbeitsrecht 2016

Dis-akiishen Gesetaeshiic M NLE (BN Die Themen und Neuerungen 2016 im Uberblick:

Z:HZEHf“f:::::t“,t;:g:DGH *  Anderungen bezuglich All-in-Klauseln,

Arbeitsrechtlich relevante Werte fiir 2016 Ausbildungskostenrtickersatz, Dienstzettel,

Obersichtlich gegliederte Darstellung Konkurrenzklauseln

e Arbeitszeit bei Dienstreisen, Montagen,
Mutterschutz, Vaterkarenz

e Informationspflichten gegentber
Teilzeitbeschaftigten

e Teilpension®

e Wichtige Entscheidungen zu Krankenstand,

Konkrete Empfehlungen fiir die Praxis

Thomas Rauch Urlaubsvorgriff, Betriebstbergange
Arbeitsrecht 2016 *  Fragen zum Diskriminierungsschutz, zur
ASoK-Spezial Elternteilzeit, zur Kundigungsanfechtung

e  [orderungen bei der Einstellung alterer
Linde Verlag Arbeitnehmer, Erleichterungen bei der
1. Auflage 2016 Beschaftigung auslandischer Asylwerber und bei
96 Seiten grenzuberschreitender Arbeitskraftetberlassung
ISBN 978-3-7073-3397-8
€25~

Der Autor:

Dr. Thomas Rauch ist Mitarbeiter der Abteilung Sozialpolitik
der Wirtschaftskammer Wien, Fachbuchautor,
Seminartrainer, Parteienvertreter in arbeitsgerichtlichen
Verfahren, Prufer am WIFI Wien sowie Laienrichter beim

BVwG und beim OLG Wien.
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