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Fragen zum Giinstigkeits-
prinzip besser l6sen

Wie funktioniert das Gunstigkeitsprinzip? \Welche Inhalte von
Betriebsvereinbarungen sind vom Gunstigkeitsvergleich
betroffen? Welche Folgen hat der Verstofs gegen das
Gunstigkeitsprinzip? Die Antworten dazu und mehr gibt dieses
Buch.

Oft angewandt beim Aufeinandertreffen von Rechtsquellen mit
verschiedenem Rang, treten bei der Durchfuhrung des
Gunstigkeitsvergleichs haufig Probleme auf. Dieses Buch sorgt
fur Transparenz bezuglich der dadurch entstandenen
Unsicherheiten und zeigt, wie genau der Gunstigkeitsvergleich
im Arbeitsrecht angewendet wird. Sowohl rechtstheoretische als
auch praktische Beispiele unterstttzen dabei,
Gunstigkeitsfragen im betrieblichen Alltag rasch zu losen.

Der Autor:

Priv.-Doz. Mag. Dr. Florian Mosing ist Mitarbeiter der
Wirtschaftskammer Steiermark und Lektor an der Karl-
Franzens-Universitat Graz, sowie an der FH Joanneum
Kapfenberg.

Pressekontakt:

Mag. Susanne Werner

Leitung Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Tel.. +43124630-30

Fax: +43124630-53

E-Mail: susanne.werner@lindeverlag.at

www.lindeverlag.at

Monika Mittermaier

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Tel.:+43124630-49

Fax: +43124630-53

E-Mail: monika.mittermaier@lindeverlag.at




